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新媒体视域下成语典故融入职业教育的教学路径 

与育人创新策略研究
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摘  要：在新媒体快速发展与职业教育立德树人需求提升的背景下，成语典故融入技工教育与文化育人迎来了

新机遇与挑战。本文梳理新媒体视域下成语典故教育应用的载体形式、优势成效及现存困境，探索课堂教学赋能、

校园社群联动等当代育人路径，提出教学内容、课堂形式、育人主体等维度的创新策略。研究旨在为提升成语典故

育人效能、厚植学生文化素养、助力技工院校立德树人提供理论与实践参考。
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引言

成语典故是中华民族宝贵文化遗产，蕴含深厚历史

文化信息以及丰富人文精神财富，是职业院校进行德育

工作、培养工匠精神与职业能力的良好素材。伴随着信

息技术发展进步，教育教学环境已发生变化，传统的成

语典故课堂教学方式不能满足现代技工院校学生需求，

也不能很好地发挥其教育作用，在此种情况下，利用新

媒体手段开展成语典故教学具有必要性和可行性。因

此，研究新媒体时代背景下成语典故教育运用情况，探

索适合技工学校特点的教学方法及育人新思路，对于解

决目前面临的困境、提高教学效果具有重要意义。同时

也有利于使成语典故得到更好传承与发展。基于以上考

虑，本文对这一问题进行探讨。

一、新媒体视域下成语典故教育应用现状分析

（一）当前成语典故新媒体教育应用的主要载体与

形式

当前成语典故新媒体教育应用依托多元载体，形成

丰富多样的教学形式。短视频平台是核心教学载体之

一，通过课堂剧情演绎还原成语典故场景、动画解读拆

解内涵、趣味教学挑战强化记忆等形式，实现课堂生动

化教学；社交媒体平台以图文教学科普梳理典故渊源、

班级话题互动引发讨论、教学表情包融合成语元素增强

学习趣味性等方式，扩大校园育人覆盖面；线上教学与

知识学习平台聚焦深度教学解读，推出精品微课、音频

导学、专题教学专栏等内容，满足学生系统学习需求；

此外，成语典故相关教学小游戏、互动学习小程序以及

直播课堂讲解等其他新媒体形式，也丰富了教学场景，

为师生教与学提供多元化的接触路径[1]。

（二）新媒体视域下成语典故教育应用的优势与

成效

新媒体视域下成语典故教育应用具备显著优势，取

得了良好育人成效。相较于传统课堂讲授方式，新媒体

打破时空限制，借助算法推荐实现精准教学触达，大幅

提升学习效率，使成语典故覆盖更广泛的学生群体。教

学形式的多元化突破了传统文字解读的单一模式，通过

可视化、互动化设计增强了学习的趣味性与吸引力，有

效提升了学生课堂参与度。尤为重要的是，生动鲜活的

教学形式降低了技工院校学生的认知门槛，促进其对成

语典故的认知与接受，让传统文化育人以更贴近学生生

活与职业成长的方式得以落地，为职业教育文化育人注

入新活力。

（三）新媒体视域下成语典故教育应用存在的问题

与困境

尽管成效显著，新媒体视域下成语典故教育应用仍

面临诸多问题与困境。教学内容层面，碎片化解读导致

学生难以把握完整文化内涵，同质化教学内容泛滥缺乏

新意，且部分教学对成语典故的育人内涵挖掘流于表

面；在教学形式上，创新力度不足，部分娱乐化形式

与课堂育人属性适配度低，消解了其文化厚重感。学生

层面，缺乏精准的学情细分，教学内容与形式对不同年

龄、专业背景学生的针对性不强，学生学习黏性仍需进

一步提升。同时，缺乏长效育人机制导致教学热度难以

持续，教师与专业育人主体参与度不足，且部分教学过

度追求形式趣味，忽视文化价值与职业素养培育，造成

形式创新与育人目标失衡。

二、新媒体视域下成语典故的当代教学育人路径

（一）短视频教学赋能路径：具象化课堂演绎与场

景化育人传播

短视频凭借直观生动的特性，成为成语典故具象化

教学的核心载体。通过课堂剧情化演绎，将抽象的成语

典故转化为时长适宜、情节紧凑的简短教学视频，以师

生角色互动还原典故场景，增强教学故事性与观赏性，
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让学生快速理解典故的由来与核心寓意。借助二维、三

维动画技术实现可视化教学解读，用生动的画面、活泼

的画风拆解成语内涵，降低不同年龄段学生的理解门

槛，尤其契合技工院校学生的认知习惯。同时，结合职

业场景、实训场景、校园生活讲解成语典故的现代应用

与职业启示，通过职场、校园、家庭等熟悉场景的代

入，展现成语的育人与实用价值，提升教学的实用性，

让传统文化与职业教育、学生成长接轨。

（二）社交媒体校园联动路径：互动式学习传播与

圈层育人扩散

依托社交媒体的社交属性，构建成语典故互动式学

习体系，推动圈层化育人扩散。通过发起班级话题挑

战、知识问答、成语接龙等课堂互动活动，激发学生的

参与热情，引导学生主动参与学习与传播。鼓励学生进

行UGC学习创作，邀请学生分享与成语典故相关的学习

心得、创意解读、手绘作品、课堂情景剧等，形成“教

师主导+学生创作”的育人合力，丰富教学内容。邀请

文化教师、德育骨干、校园文化博主等参与教学，借助

其专业背书与学生影响力，提升成语典故育人的权威性

与覆盖面，实现从核心课堂圈层向校园大众圈层的广泛

扩散。

（三）知识服务教学升级路径：深度教学解读与体

系化育人传播

针对学生的深度学习与课堂需求，推动成语典故教

学向体系化育人升级，实现系统化教学。开发系列精品

线上微课，按照历史脉络、职业素养主题等逻辑搭建教

学框架，系统讲解成语典故的渊源、内涵、育人价值及

职业应用场景，满足学生、文化学习群体的系统学习需

求。依托音频平台推出成语典故导学节目，适配通勤、

健身等碎片化收听场景，让学生利用零散时间实现知识

与素养积累。搭建线上成语典故教学专题资源库，整合

海量成语资源，提供检索、查询、深度解读等一站式服

务，同时补充相关历史背景、文学典籍资料，为教学与

学习提供全方位的知识支撑。

（四）数字娱乐课堂融合路径：趣味化学习传播与

沉浸式育人体验

借助数字娱乐形式增强成语典故教学的趣味性，打

造沉浸式课堂体验场景。开发课堂闯关答题、剧情解

谜、成语接龙等类型的成语典故教学小游戏，将知识学

习与素养培育融入娱乐过程，通过趣味互动提升学生的

参与感与记忆深度。利用VR/AR技术还原成语典故的历

史场景，让学生“身临其境”感受典故发生的背景，增

强教学的沉浸感与感染力。推动文化育人产品与新媒体

教学联动，结合热门教学内容设计成语典故主题校园文

创、德育素材，通过新媒体平台进行教学推广，既拓展

了育人载体，又实现文化价值与育人价值的良性转化。

（五）跨平台教学整合路径：全域化育人传播与教

学资源聚合

打破单一平台的教学局限，构建跨平台整合教学体

系，实现全域化育人与教学资源聚合。根据不同新媒体

平台的特性进行教学内容适配，例如在短视频平台侧重

具象化课堂演绎，在社交媒体侧重互动学习扩散，在

教学平台侧重深度教学解读，形成优势互补的育人矩

阵。推动线上线下课堂联动传播，通过新媒体平台发布

线下成语典故主题班会、文化沙龙、诵读比赛、德育活

动等信息，引导线上学生参与线下教学活动；同时将

线下教学精彩瞬间转化为线上内容进行二次传播，形成

“线上导学—线下课堂—线上巩固”的教学闭环，增强

育人实效，扩大成语典故的校园教学影响力。

三、新媒体视域下成语典故教学育人的创新策略

（一）内容创新策略：深化育人内涵挖掘与教学精

准化供给

1.深度挖掘育人内涵

深度挖掘育人内涵是成语典故教学内容创新的核

心。教学内容需跳出单一释义的浅层解读，结合具体历

史背景还原典故的起源语境，梳理其背后关联的历史事

件、人物故事与文化典故，让学生理解成语形成的时代逻

辑。同时，要精准提炼成语蕴含的思想理念、职业素养、

工匠精神，并关联职业教育、学生成长议题解读其育人价

值。通过“历史溯源+文化解读+育人赋能”的三维架构，

打造兼具知识性、思想性与职业教育意义的深度教学内

容，摒弃碎片化、表面化的教学弊病，让成语典故的育人

魅力得到充分彰显，为高质量教学奠定基础[2]。

2.精准匹配学生学习需求

精准匹配学生学习需求是提升教学实效的关键。依

托大数据分析学生的年龄结构、专业背景、兴趣偏好等

特征，构建细分学情画像，针对不同圈层学生定制差异

化教学内容。针对青少年学生，开发动画演绎、趣味问

答、典故情景剧等轻量化、课堂化内容，降低认知门

槛，激发学习兴趣；面向技工院校学生，打造历史渊源

探析、育人价值解读、职业应用技巧等深度内容，满足

其系统学习与职业成长需求；针对文化学习爱好者，推

出典故考据、典籍溯源等专业化内容。通过精准定位与

差异化供给，避免“一刀切”的教学模式，让不同学生

都能找到契合自身需求的内容，提升教学的针对性与有

效性[3]。

3.推动教学内容IP化打造

推动教学内容IP化打造是增强育人影响力的重要路
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径。结合成语典故的文化特质，塑造具有辨识度的特色

教学IP，比如设计卡通化的教学典故人物形象、打造系

列化的育人品牌名称，形成专属教学视觉符号与内容标

签。以IP为核心构建系列化教学内容体系，围绕IP开发

连贯的教学视频、导学专栏、学习故事等内容，强化学

生记忆点。同时，借助IP的影响力开展校园德育联动，

比如与校园文创、德育活动合作，延伸IP的育人载体与

覆盖范围。通过IP化运作，让成语典故教学摆脱同质化

竞争，提升内容的独特性与育人品牌影响力，实现从

“单次教学”到“长效育人”的转变。

（二）形式创新策略：多元化课堂呈现与教学技术

赋能

1.融合多元教学艺术形式

将成语典故与多元教学艺术形式深度融合，打破

传统文字解读的单一局限，增强教学的表现力与感染

力。可将成语典故改编为朗朗上口的德育民谣、课堂短

剧、教学漫画，或融入皮影戏、剪纸等传统民间艺术形

式，通过不同艺术载体的独特魅力，让成语典故以更鲜

活的姿态呈现于课堂。例如，将“滥竽充数”改编为动

画课堂短剧，用夸张的情节与鲜明的角色传递职业诚信

内涵；将“画龙点睛”创作成教学漫画绘本，以视觉化

表达降低理解门槛，让学生在艺术熏陶中感受成语文化

的魅力[4]。

2.强化教学技术应用

充分借助AI、VR/AR、大数据等现代技术赋能成语

典故教学，显著提升学习的互动性与沉浸式体验。利用

AI技术生成个性化导学内容，根据学生兴趣偏好智能推

荐相关典故，并提供实时教学答疑服务；依托VR/AR技

术还原“卧薪尝胆”“破釜沉舟”等经典典故的历史场

景，让学生“身临其境”参与典故情境，增强文化感知

的深度。同时，运用大数据分析学生学习行为数据，精

准把握学生偏好，优化教学创作与推送逻辑，让技术为

教学质量提升提供有力支撑。

（三）育人主体创新策略：构建多元协同教学格局

1.强化学校与教师主导

充分发挥德育部门、教学院系、一线教师等官方主

体的引领作用，为成语典故教学树立权威标杆。学校可

推出系列官方导学视频、精品德育手册，举办校园成语

文化育人活动；教学部门可将成语典故融入校本课程，

开发配套线上教学资源，面向学生群体开展系统性教

学。教师主体凭借其权威性与资源优势，能够规范教学

导向，抵制曲解化、低俗化教学，为育人工作奠定坚实

的权威基础，提升教学内容的可信度与专业性。

2.激活学生与校园力量

积极鼓励学生骨干、社团成员、校园自媒体等民间主

体参与教学，丰富育人生态的多样性。通过设立学习创作

激励机制，对优质学生创作内容给予流量与展示扶持、德

育加分奖励，激发学生创作热情。学生主体更贴近校园生

活，其创作的内容往往更具亲和力与趣味性，如学生制作

的方言版成语解读、校园成语情景剧等，能够让成语典故

教学更接地气，覆盖更多细分学生群体[5]。

3.推动校企与校地跨界合作

打破行业壁垒，联合新媒体教学平台、文化单位、

校企合作企业等多元主体开展跨界合作，整合各方资源

提升育人效能。新媒体平台提供教学流量支持与技术服

务，优化内容教学渠道；文化企业参与德育文创开发、

育人运营，反哺教学工作；文化机构与高校提供专业学

术支撑，保障教学内容的准确性与深度。通过跨界协同

形成育人合力，拓展教学的广度与深度。

结语

本文研究表明，新媒体为成语典故融入职业教育

教学提供了多元载体与创新可能，当前育人虽成效显

著，但仍存在教学内容、课堂形式、学情运营等诸多困

境。通过短视频教学赋能等多元育人路径，搭配教学、

课堂、育人主体等维度的创新策略，可有效提升育人效

能。展望未来，随着技术迭代与教学生态优化，成语典

故新媒体教学将更趋精准化、沉浸式与长效化，需持续

平衡教学与文化价值，助力中华优秀传统文化在职业教

育立德树人中更好地传承与发展。
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