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OSCE 模式在高职护理综合实训教学中的应用研究
石莹

通化医药健康职业学院

摘  要：高职护理专业以培养临床一线应用型护理人才为核心育人目标，护理综合实训是衔接校内理论教学与

医院临床实习的核心实训课程，兼具技能操作、临床思维、人文沟通、应急处置多维培养功能。现阶段高职传统实

训教学存在考核片面、重操作轻思维、场景单一、评价主观性强等短板，难以适配现代临床护理岗位复合型能力要求。

客观结构化临床考试（OSCE）依托标准化站点、标准化病人、分层考核指标，实现教学、实训、考核一体化闭环育

人。本研究选择高职护理学专业2个班级作为研究对象，对照班级采取传统教学方法，观察班级采取OSCE教学模式，

观察班级理论考核成绩、实践操作考核成绩皆显著高于对照班级；观察班级护生对于本次教学模式各项维度的评价

皆高于对照班级护生；OSCE模式应用在高职护理综合实训教学中，既能提升教学质量，又能提高护生的临床适配度，

且护生对该模式的反馈良好。

关键词：客观结构化临床考试；护理综合实训；教学；高职

【DOI】10.12252/j.issn.2096-6288.2026.01.022

引言

高职作为培养职业人才的重要阵地，在国家不断加

大对高职扶持力度的背景下，高职教学也迎来了新一轮

改革，并且备受瞩目。高职护理专业以培养符合临床护

理实际的专业人才为根本目标，要求护生既要有较高的

理论水平，又要有较强的实践操作能力[1]。而在该目标

下，护理教学涉及繁杂的知识点，不仅要教授相关理

论知识，还要兼顾操作技能的实践教学。而想要实现

护生职业能力的提高，教育课程的改革尤为关键[2]。客

观结构化临床考试（Objective Structured Clinical 

Examination，OSCE）模式是一种形成性评价方法，可以

客观且有效地评价医学生与护生的临床能力，而且它还

是一种自我评估及学习的方法。在OSCE中，参与者可以

得到及时的反馈，发现自己临床能力方面存在的不足，

有利于激发思维[3]。关于OSCE模式在高职教学中应用的

研究目前比较少，为了充实相关理论内容，本研究探讨

了OSCE模式在高职护理综合实训教学中的应用，探讨该

模式的应用效果，为高职教学提升教学质量提供更多可

选择的方案。

一、对象及方法

（一）研究对象

采取便利抽样法，抽取高职护理学专业2个班级作

为研究对象，对照班级学生96名，男生22名、女生74

名，年龄18-21（19.78±1.06）岁；观察班级学生71

名，男生23名、女生48名，年龄18-21（19.66±1.02）

岁。两个班级学生一般资料差异比较并无显著差异（P

＞0.05）。入选标准：（1）皆为同年级高职生；（2）皆

为护理专业护生；（3）本阶段均为高职护理二年级护生；

（4）对此次研究知情同意。排除标准：（1）入学后从其

他院系转入者；（2）一年级课程中的学习考核有不及格

者。（3）参与研究期间因各种原因长期、频繁请假，累

计请假时间超过1个月者。

（二）方法

两组护生皆使用相同的一套教材，理论教学课时、

实践操作课时数均一致。除了教学方法不一致外，其他

有关教学的因子皆一致，如同样的教学材料、相同的考

核标准等。

对照班级采取传统的“示教－练习－指导－考核”

教学模式，教师在课堂上按照教学大纲内容完成理论内

容或实践技能操作的讲授、讲解，护生分组讨论、练

习，教师巡回指导。

观察班级采取OSCE模式进行教学，学期开始前，教

师均接受OSCE专项培训：（1）分析工作任务：通过对校

区所在区域及合作医院的调研，邀请合作医院内外科护

理专家等明确五大护理工作岗位群：门急诊、病区、手

术室、产房、ICU等，主要涵盖了基础护理和一般护理

工作。（2）分析职业能力：基于对工作岗位需求、工

作任务的分析，明确各岗位任职护士所需要具备的职业

能力，力求将其与教学相衔接，转化成知识、技能与素

质，如神经外科护理实训，知识方面，需要掌握神经外

科常见病的护理常规与健康教育内容，掌握被动肢体功

能锻炼的护理要点，熟悉脑室引流护理关键等；技能方
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面，能掌握各种吸痰方法，掌握对脑室引流全过程的护

理干预方法；素质方面，具有较强的观察力与综合分析

能力，能积极配合医生进行抢救。（3）教学设计：把

护生分成5—6人的小组，以小组合作的形式展开OSCE教

学模式，全过程坚持护生为主体、教师为主导的教学理

念，其中灵活地采取翻转课堂、以任务为基础或以问题

为导向的多种教学模式，安排护生按照课前完成相关内

容的预习、课堂完成工作任务、课后参与实训训练、综

合评价的流程参与教学活动；如门诊护理岗位，设置

导医台、输液室、注射室和换药室四个OSCE实训站点，

相应安排基础护理评估、静脉输液、皮下注射、伤口换

药、心肺复苏、无菌技术、吸氧、鼻饲和生命体征等主

要护理任务，将教学的实施划分成三个阶段：①第一阶

段，学生做好课前准备，将整个班级分成两大组，每大

组分成4个小组，每小组4—5人，结合学生实际，每组中

选出1名护生训练成为标准化病人，扮演案例中的病例，

教师在课前围绕着上述设置的实训站点安排学习任务，

每个小组需要分别完成一个站点的学习任务；护生要按

照病例设置的情境，对相关护理技能、护理任务进行复

习和明确，这个阶段也是OSCE中的护生准备阶段。②第

二阶段，通过4个课时的课堂情境模拟展示护理任务，各

小组中由1名护生扮演护士，完成对标准化病人的护理工

作，组内其他护生从旁观察，结束后由其他小组成员指

出错误、补充不足，通过组间、师生间的讨论进行归纳

总结，耗时2个课时，再继续安排2个课时的加强练习时

间，仍然是以小组为单位，通过情境模拟的方式依次对

四个站点的护理工作任务进行练习。③第三阶段，是课

堂OSCE考核，针对门诊护理岗位设置的四个站点，以小

组为单位，选择一名护生自主在四个站点案例库当中抽

选出一个案例，独立完成考核。

（三）效果评价

1.理论及操作考核

闭卷考核理论知识，两个班级选择相同的试卷，考

核内容严格按照教学大纲要求设置。委派3名教师以流水

式批改试卷，尽量保证客观公正。

实践操作考核由2名教师按照相同的评分标准进行评

分，评分标准中设置有护患沟通、护理操作、护理评估

及健康宣教四个维度。均以百分制计分。

2.护生对教学模式的反馈

使用调查问卷来获取两个班级对本次教学模式的评

价反馈，评价项目包括：是否有助于激发学习兴趣、是

否有助于提高团队合作能力、是否有助于形成评判性思

维、是否有助于处理临床问题。

（四）统计学方法

使用的统计软件是SPSS28.0版本，理论及操作考核

成绩是计量数据，比较采用t检验；护生对教学模式的

反馈是计数数据，比较采用X2检验。检验水准α=0.05。

二、结果

（一）比较两组护生理论及操作考核成绩

观察班级理论考核成绩、实践操作考核成绩皆显著

高于对照班级（P＜0.05），见表1。

（二）比较两组护生对本次教学模式的评价

观察班级护生对于本次教学模式各项维度的评价皆

高于对照班级护生（P＜0.05）。见表2。

表1  比较两组护生理论及操作考核成绩（x±s，分）

分组 学生例数 理论考核成绩 实践操作考核成绩

对照班级 96 91.13±2.04 89.79±3.11

观察班级 71 94.45±2.13 94.37±3.02

t - 6.315 5.930

P - 0.000 0.000

表2  比较两组护生对本次教学模式的评价[n（%）]

分组 学生例数 有助于激发学习兴趣
有助于提高
团队合作能力

有助于形成
评判性思维

有助于处理
临床问题

对照班级 96 36(87.80) 33(80.49) 31(75.61) 32(78.05)

观察班级 71 42(100.00) 40(95.24) 39(92.86) 40(95.24)

t - 5.450 4.260 4.672 4.443

P - 0.020 0.040 0.031 0.035
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三、讨论

在高职护理教育领域，培养出能够契合临床护理实

际需求、既具有扎实理论功底又兼具娴熟实践技能的护

理人才，一直以来都是教学改革探索的主要方向。在医

疗行业对护理服务质量要求日渐增高的当下，高职护

理类的传统教学模式已经凸显出不足，如不能激发护

生主动学习意识、不能培养护生良好的团队协作能力

等[4]。就教育改革方面来看，OSCE模式作为一种注重能

力导向以及过程性评价的教学方式，在教育领域中的应

用价值初见端倪[5]。而将该模式用于高职护理综合实训

课程教学中的有关研究仍然比较少。

本研究通过设置对照试验，把OSCE模式引入高职护

理综合实训教学当中，数据结果显示，观察班级无论是

理论考核成绩还是实践操作考核成绩都比对照班级高，

同时观察班级护生对该教学模式的评价也更高。这主要

得益于OSCE模式的“岗位需求—职业能力—教学内容”

之核心优势[6]，不同于传统教学模式局限于以教学大

纲、教材章节为逻辑主线，只注重理论知识的讲授，对

于临床护理岗位对护生能力的复合型需求有所忽视，因

此不可避免地存在教学内容与临床实际脱节的现象。而

OSCE模式则强调教学方案实施之前的精准调研，通过联

合合作医院的护理专家，明确关键护理岗位群的工作任

务，再根据岗位需求拆解出需要护生具备的知识、技能

和素质。这种思维就贯彻了“从临床中来，到教学中

去”的理念，保证了教学目标的设定更为贴合岗位实

际，规避了传统教学中学、用分离的困境[7]。

同时，在教学过程中，OSCE模式通过多站点情境模

拟、小组协作等多样化方法展开教学，更有利于激活护

生的自主学习潜能。不同于传统教学中教师示范、护生

练习这种护生被动接受知识的状态，OSCE将教学实践划

分为课前准备、课堂情境模拟与OSCE考核三个阶段[8]，

全程均强调以护生为主体，通过小组模式完成情境模

拟，要求护生扮演标准化病人，这个过程也要求护生主

动思索、查阅资料、梳理框架等。这样一来，护生不仅

学会操作技能，还懂得基本机制，有利于培养护生的临

床思维与解决实际问题的能力。

另外，从教学评价方面来讲，OSCE模式也更为强调

全程评价的全面性、科学性，打破传统教学评价只以期

末闭卷考试、单一操作考核为主要依据的局限[9]。调查

数据结果显示，观察班级护生对OSCE教学模式在激发

学习兴趣、提高团队合作能力等方面均有更高的认可

率。这一结果也印证了OSCE模式有利于提高护生的综合

素质，在各个阶段逐渐养成的评估、判断、决策思维，

正是临床护理工作所需要的核心素养。

结语

通过以上分析来看，结合目前高职护理教育改革的

发展趋势，OSCE模式的应用为教学改革提供了可复制的

实践路径，将其应用在高职护理综合实训教学中，既能

提升教学质量，又能提高护生的临床适配度，且护生对

该模式的反馈好，易于被接受，这也为高职护理教育提

供了改革的实践依据。
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